Zatgcznik do Z.18.2019.2020
z dnia 1 pazdziernika 2019

REGULAMIN
RAD PROGRAMOWYCH KIERUNKOW STUDIOW
1. INZYNIERIA BIOMEDYCZNA
2. INZYNIERIA ODNAWIALNYCH ZRODEL ENERGII
3. MECHATRONIKA
4. PRZETWORSTWO TWORZYW SZTUCZNYCH
5. TRANSPORT
6. WZORNICTWO
NA WYDZIALE INZYNIERII MECHANICZNEJ

CZESC OBLIGATORYJNA
§1

1. Radg programowg powotuje dziekan oddzielnie dla kazdego kierunku studiow.

2. Sktad rad programowych kierunkow studiow, zwanych dalej radami okresla §17 ust. 4
Statutu UTP.

3. Nauczyciel akademicki moze by¢ cztonkiem wigcej niz jednej rady.

4. Rada wybiera sposréd nauczycieli akademickich ze swojego grona przewodniczacego,
ktéry kieruje jej pracami.

5. Przewodniczacy rady wchodzi w sktad kolegium wydziatu.

6. Do zadan przewodniczacego rady nalezy w szczegolnosci:
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1) kierowanie pracami rady i jej reprezentowanie;

2) zwolywanie posiedzen rady z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
dziekana/prodziekana do spraw ksztalcenia i spraw studenckich, stosownie do
przewidzianych zadan, zachodzacych potrzeb oraz otrzymanych wnioskow;

3) wskazywanie biezacych zadan cztonkdéw rady;

4) przedktadanie dziekanowi/prodziekanowi do spraw ksztalcenia i spraw studenckich
opracowanych przez rad¢ dokumentow;

5) wspodlpraca z przewodniczacym Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia;

6) zglaszanie dziekanowi/prodziekanowi do spraw ksztatcenia i spraw studenckich
wszelkich trudnos$ci oraz inicjatyw zwigzanych z wtasciwg realizacjg ksztalcenia
na kierunku.

Na pierwszym posiedzeniu przewodniczacy rady wyznacza sekretarza, ktéry w

szczegOlnosci prowadzi czynnosci administracyjno-biurowe oraz dba o wiasciwy

przeplyw informacji.

Opinie rady zapadaja wigkszoscig glosow, w obecnosci minimum 50% czlonkéw rady.

Przy réwnej liczbie glosoéw glos rozstrzygajacy ma przewodniczacy rady.

. Opinie rady podjete w sprawach nalezacych do jej kompetencji majg charakter

opiniotworczy dla dziekana/prodziekana do spraw ksztatcenia i spraw studenckich.

. W posiedzeniach rady, bez prawa glosowania moze bra¢ udziat dziekan/prodziekan do

spraw ksztalcenia i studentow, jak rdwniez zaproszeni przez przewodniczgcego goscie.
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Dokumenty opracowane przez rad¢ musza uwzglednia¢ obowigzujace na uczelni akty
prawne.

Z zebrania rady sporzadzany jest przez sekretarza protokét wraz z listag obecnosci.
Dokumentacja prac rady przechowywana jest przez przewodniczacego rady i
archiwizowana zgodnie z zasadami obowigzujagcymi w uczelni.

§2

. Radzie powierza si¢ systematyczny przeglad 1 opracowywanie projektow modyfikacji

programu studiow, w szczegdlnosci w celu dostosowania do aktualnych przepisow
prawa i regulacji wewnatrzuczelnianych, uwzgledniania potrzeb rynku pracy oraz
wnioskow z analizy wynikéw monitoringu, o ktérym mowa w art. 352 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

. W zakresie dbatosci o jakos$¢ ksztalcenia oraz nadzoru nad prawidlowa realizacjg i

wlasciwym poziomem procesu dydaktycznego do zadan rady nalezy rowniez:

1) systematyczne zapoznawanie si¢ z obowigzujagcymi regulacjami prawnymi
zwigzanymi z ksztalceniem i dydaktyka;

2) monitorowanie spelniania przez wydzial warunkéw do prowadzenia studiéw na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu ksztalcenia;

3) monitorowanie stanu infrastruktury dydaktycznej na wydziale;

4) wudzial w opracowaniu wnioskOw w sprawie utworzenia, przeksztalcenia lub
zniesienia kierunku studiow;

5) wudzial w opracowaniu wnioskéw w sprawie utworzenia i zniesienia specjalnosci
na kierunku studiow;

6) systematyczna wspoélpraca z interesariuszami wewng¢trznymi i zewngtrznymi, w
tym monitorowanie oczekiwan pracodawcow wobec absolwentow kierunku
studiéw w celu doskonalenia programéw studiow;

7) analizowanie wynikéw sesji egzaminacyjnych;

8) okreSlenie minimalnej liczby punktéw ECTS niezbednej do zaliczenia semestru
oraz wartos¢ dlugu punktowego umozliwiajacego kontynuacje studiow na
kolejnych semestrach i latach na poszczegdlnych kierunkach studiow;

9) przedktadanie dziekanowi/prodziekanowi do spraw ksztatcenia i spraw studenckich
propozycji zasad rekrutacji oraz limitow przyje¢ dla kierunku studiéw;

10) ksztaltowanie profilu absolwenta kierunku studiéw zgodnie z zakladanymi
efektami uczenia si¢ w celu uzyskania kwalifikacji pelnej nadawanej po ukonczeniu
okreslonego poziomu ksztatcenia i zdobyciu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, w tym umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy w praktyce,
dokonywania ocen i formutowania sgdéw, komunikowania si¢ z otoczeniem oraz
kontynuacji ksztatcenia sie przez cate zycie;

11) dbatosé o whasciwy dobor 1 sekwencje przedmiotow/zajec ich form i wzajemnych
proporcji;

12) prowadzenie konsultacji z autorami kart przedmiotéw (sylabuséw) i prowadzacymi
zajecia w zakresie form i metod dydaktycznych, tresci i efektow uczenia si¢, metod
ich weryfikacji i oceny osiagniecia, form i warunkéw zaliczenia, przydzielonej
liczby punktow ECTS, naktadu pracy studenta, literatury;

13) ustalanie zasad procesu dyplomowania;

14) zatwierdzanie tematoéw prac dyplomowych;

15) nadzér nad dopuszczalng liczbg prac dyplomowych prowadzonych przez jednego
nauczyciela akademickiego;
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16) nadzér nad wladciwym doborem promotoréw oraz recenzentow  prac
dyplomowych, szczegdlnie pod wzgledem ich kompetencji;

17) dokonywanie okresowej oceny jakosci prac dyplomowych realizowanych na
kierunku;

18) nadzér nad odpowiednim poziomem egzaminu dyplomowego, w tym
przygotowywanie zagadnien do egzaminu;

19) nadzér nad prawidlowym doborem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia, tak aby zajgcia dydaktyczne z poszezegdlnych przedmiotdw
prowadzity osoby posiadajace wiasciwe kwalifikacje naukowe i/lub doswiadczenie
praktyczne reprezentujgcy specjalnosci zgodne z zakresem tematycznym danego
przedmiotu;

20) nadzér nad zachowaniem wlasciwych wymogéw kadrowych, w szczegblnosci
dotyczacych koniecznodci realizacji na studiach o profilu ogdlnoakademickim co
najmniej 75% godzin zaj¢¢ przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w
uczelni jako podstawowym miiejscu pracy, a w przypadku studiéw o profilu
praktycznym - co najmniej 50% godzin zajec; ’

21) nadzér nad angaZowaniem o0s6b zatrudnionych w innych jednostkach
organizacyjnych lub poza uczelnig do prowadzenia zaje¢ specjalnosciowych;

22) nadzér nad wilasciwag organizacja praktyk zawodowych, w szczegélnosci nad
okretleniem:

— celu praktyk i zaktadanych efektéw uczenia sig,
~ wymiaru praktyk we wlasciwych dla danego kierunku, poziomu i profilu
przedsiebiorstwach, instytucjach i innych zakladach pracy;

23) nadzor nad kompletnoscia i terminowoscia publikacji na stronie podmiotowej
uczelni dokumentacji programu studiéw ustalonego przez Senat, zgodnie z
odrebnymi regulacjami w tym zakresic;

24) udzial w procesie akredytacji kierurku studiéw, w szczeg6Inosei przygotowywanie
w porozumieniu z prodziekanem do spraw ksztalcenia i spraw studenckich
okreslonych czeéci raportu samooceny oraz projektdéw odpowiedzi na uwagi 1
zalecenia zespolu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

CZESC FAKULTATYWNA

§3

1. W przypadkach spornych dotyczgcych jakosci ksztalcenia Rada ustala i
przeprowadza hospitacje zaje¢ oraz weryfikuje prawidlowoé¢ prowadzenia procesu
ksztalcenia.

2. Rada Programowa przed rozpoczgciem kazdego nowego roku akademickiego
zatwierdza list¢ nauczycieli prowadzacych okreslone na liscie przedmioty w obu
semestrach. Lista jest sporzadzana po wstgpnym przydziale godzin na dany rok
akademicki (przez kierownikow wiasciwych jednostek).

3. Brak akceptacji (§3, ust.2) listy przez Rad¢ Programowa wigze si¢ z koniecznoscig
wprowadzenia przez kierownikéw wilasciwych jednostek zmian na lidcie os6b
realizujacych zadania dydaktyczne we wskazanych przez Rade punktach.




